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АННОТАЦИЯ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  

ПРАКТИКИ 

Практика по получению умений и опыта профессиональной 

деятельности  
По направлению - 39.03.03 Организация работы с молодежью 

Направленность (профиль) - Организация молодежных социокультурных проектов и 

образовательных программ  

 

 

1. Цели и задачи освоения практики 
 

Цель практики: получение обучающимися теоретических знаний о 

профессиональных компетенциях специалиста по работе с молодежью с последующим 

применением в профессиональной сфере и практических навыков производственной и 

социально-технологической деятельности,  

Задачи практики:  

1. Ознакомление с организационно-правовой формой, системой управления 

организации (предприятия);  

2. Изучение организационной структуры организации (предприятия) и функций 

отдельных подразделений (отделов);  

3. Изучение нормативных документов, регламентирующих деятельность 

организации, функции и должностные обязанности сотрудников; 

4. Осмысление содержания профессии (знаний, умений, навыков, 

профессиональных компетенций) специалиста по работе с молодежью, ее особенностей и 

отличий от профессий других специалистов;  

5. Овладение навыками самостоятельного выполнения функций, возлагаемых на 

специалистов по работе с молодежью организаций, предприятий, компаний, менеджеров 

молодежных проектов;  

6. Расширение и закрепление теоретических знаний и практических навыков в 

области производственной и социально-технологической деятельности будущего 

специалиста по работе с молодежью;  

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП  
Данная практика входит в раздел «Б.2. Практики» Б2. В. 07.(П) ФГОС по направлению 

подготовки  39.03.03 «Организация работы с молодежью» очной и заочной формы 

обучения.  

Прохождение производственной практики базируется на знаниях и умениях, 

полученных обучающимися ранее в ходе освоения программного материала ряда учебных 

дисциплин:  

Физическая культура и спорт 

Элективные курсы по физической культуре 

подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

Производственная практика 

История 

Философия 

Культурология 

История и современное состояние молодежной политики за рубежом 

Межкультурные коммуникации 
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Психология творчества 

История религий 

Религиоведение 

Межэтнические коммуникации в молодежной среде 

Этнопсихология 

подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

Отечественная культура: история и современность 

Ознакомительная практика 

Производственная практика 

Социология; Имиджелогия. 

Прохождение практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности является базовым для последующего освоения 

программного материала учебных дисциплин: Демография. Социология молодежи. 

Психология профессионализма. Экскурсионно-музейная деятельность. Конфликтология. 

Менеджмент в молодежной политике. Социальные технологии работы с молодежью. 

Экономические основы работы с молодежью. Технология выставочной деятельности. 

Социализация и индивидуализация личности. Молодежь в социальных процессах. 

Производственная практика. подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена. 

Требования к входным знаниям, умениям и готовности студентов, приобретенных в 

результате освоения предшествующих частей ОПОП: студент должен знать систему 

государственной молодежной политики в России, правовой статус, особенности 

деятельности молодежных общественных объединений, а также социальные технологии 

работы с различными категориями молодежи.  

 Требования к входным знаниям, умениям и готовности студентов, 

приобретенных в результате освоения предшествующих частей ОПОП: студент должен 

знать теоретические основы педагогики, основных молодежных проблем.  

В производственной практике принимают участие студенты второго курса, 

обучающиеся по указанному направлению. Практика проводится после прослушивания 

основного курса в сроки, определяемые подразделением, отвечающим за ее организацию и 

проведение.  

 

3. Перечень планируемых результатов освоения практики 

Процесс прохождения практики направлен на формирование следующих компетенций: 

Код 

компе

тенци

и 

 

Содержание компетенции Результаты обучения 

 

ПК-

10 

способностью участвовать в 

развитии проектно-

аналитической и экспертно-

консультационной деятельности 

в молодежной среде 

Знать: специфику организации информационного 

обеспечения решения задач молодежной политики  

Уметь: организовывать информационное обеспечение 

решения задач молодежной политики  

Владеть: презентационными умениями публичного 

выступления по представлению результатов исследований по 

молодежной проблематике 

ПК-

11 

способностью участвовать в 

реализации социально-

психологической адаптации 

молодых людей при 

Знать: особенности содержания основных категорий ОК; 

особенности основных подходов к определению и анализу 

ОК предприятия 

Уметь: определять специфику восприятия ОК и особенности 
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трудоустройстве деятельности субъектов управления; пользоваться 

инструментами анализа процесса формирования и развития 

организационной культуры  

владеть: навыками целостного подхода к анализу ОК; 

основами искусства построения и поддержания ОК; 

базовыми приемами использования ресурсов ОК в 

коллективе; методами анализа процесса формирования и 

развития организационной культуры. 

ПК-

13 

готовностью использовать 

социально-технологические 

методы при осуществлении 

профессиональной 

деятельности 

Знать: социальные технологии, основные требования 

социально-информационной безопасности в организации (на 

предприятии)  

Уметь: решать стандартные задачи профессиональной 

деятельности с использованием социально-

коммуникационных технологий   

Владеть: технологиями поиска управленческих решений в 

рамках социальных технологий 

ПК-

15 

способностью выявлять 

проблемы в молодежной среде и 

вырабатывать их 

организационные решения в 

области занятости, 

трудоустройства, 

предпринимательства, быта и 

досуга и взаимодействовать с 

объединениями и 

организациями, 

представляющими интересы 

молодежи 

Знать: типичные проблемы для молодежной среды, 

алгоритмы их решений в области занятости, трудоустройства, 

предпринимательства, быта и досуга и взаимодействия с 

объединениями и организациями, представляющими 

интересы молодежи;   

Уметь: планировать и организовывать работу в молодежных 

сообществах  

Владеть: инструментами поиска возможностей для 

профессиональной организации работы с молодыми людьми 

в молодежных сообществах по месту жительства, учебы, 

работы, отдыха, временного пребывания молодежи 

УК 5 

Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

 

Знать - философские основы профессиональной 

деятельности; основные философские  

категории и проблемы человеческого бытия   

Уметь - анализировать мировоззренческие, социально и 

личностно значимые философские проблемы; системно 

анализировать и выбирать социально-психологические 

концепции; 

Владеть- навыками работы с основными философскими 

категориями; технологиями  

приобретения, использования и обновления философских 

знаний для анализа предметно- 

практической деятельности. 

УК 7 

Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

 

Знать - основные методы физического  

воспитания и укрепления здоровья 

Уметь - регулярно следовать им в повседневной жизни, 

заботиться о своем здоровье и здоровье  

окружающих 

Владеть - навыками и средствами самостоятельного, 

методически правильного достижения должного уровня 

физической  

подготовленности 
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4. Общая трудоемкость практики 
Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетные единицы (108 часа)- 2 недели 

5.  Образовательные технологии 
При организации практики используются следующие образовательные технологии: 

работа по заданию руководителя практики, самостоятельная работа под контролем 

преподавателя в форме плановых консультаций, подготовка к сдаче дневника и отчёта; 

самостоятельная работа при выполнении студентом заданий аналитического характера. 

6. Контроль успеваемости 
По завершению программы практики предусмотрен отчет - заполнение дневника 

практики, отчета практики. 

Промежуточная аттестация проводится в форме: зачета.  
 


